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Рік тому ми розпочали реалізацію
нашого чудового проекту NEBULA,
метою якого є оновлення та
регенерація міських/сільських
територій, використовуючи
найважливіші ресурси, якими
володіють громади: ставлення та
ідеї молодих людей.

Новий європейський Баугауз у міських і
сільських районах

Відправна точка цього проекту ґрунтується на ідеях Нового європейського
Баухаузу, який спрямований на перепланування Європи, керуючись трьома
концепціями, які змінять і дадуть нове життя навколишньому середовищу, в якому
ми живемо: доступність, інклюзивність та сталість. Цей рух слід розглядати як течію
міждисциплінарних предметів, об’єднаних креативністю, які розроблятимуть нову
концепцію простору для зустрічей, де відображаються різні практики стійкості та
соціальної інтеграції.
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Над проектом працює консорціум з 6 європейських країн, який складається з:
- E-Juniors - неурядова організація/асоціація у Франції.
- FRAME - Фундація розвитку міжнародної та освітньої діяльності – неурядова організація
в Польщі
- PRISM є некомерційним соціальним підприємством в Італії
- e-Medine є некомерційною організацією в Італії
- GEYC - Група європейської молоді за зміни - це румунська НУО
- NFE 4Y – неприбуткова молодіжна громадська організація в Україні
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У травні 2023 року ми розпочали роботу над WP2 зі
збору історій успіху та бізнес-моделей і почали
створювати матеріал для нашого Посібника
«Посібник NEBULA, що робити та що робити для
молодих підприємців», який призначений для
молодих підприємців-початківців, які мають на меті
надати їм необхідні знання та натхнення, щоб
успішно керувати проектом відновлення. Після того,
як Посібник був готовий, ми провели оцінку та
зібрали відгуки молодих людей про їхні навчальні
потреби, якість підготовленого Посібника з точки
зору актуальності інформації, а також доступності та
графічного оформлення.

Посібник «The NEBULA Dos and Don’ts Manual for Young Entrepreneurs» доступний 6
мовами (англійською, французькою, італійською, польською, румунською,
українською)

Наша перша офлайн-партнерська зустріч
консорціуму transperance відбулася у вересні 2023
року у Франції. На цій зустрічі ми обговорили
проектне управління проектом, усі аспекти
спільної роботи консорціуму – план реалізації
проекту, його якість, показники, які необхідно
досягти, а також план поширення.
Після цього ми детально розглянули кожен
робочий пакет проекту, а їх 5, і розробили план
подальших кроків, обов’язків і термінів.

На цей час ми вже підготували кілька каналів для
поширення результатів проекту, як-от:

Сайт проекту

Сторінка проекту в Instagram

Сторінка проекту в Linkedin



ЦЕЙ ПРОЕКТ ФІНАНСУЄТЬСЯ ЗА ПІДТРИМКИ ЄВРОПЕЙСЬКОЇ КОМІСІЇ. ЦЯ ПУБЛІКАЦІЯ ВІДОБРАЖАЄ
ПОГЛЯД ЛИШЕ АВТОРА, І КОМІСІЯ НЕ НЕСЕ ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ ЗА БУДЬ-ЯКЕ ВИКОРИСТАННЯ
ІНФОРМАЦІЇ, ЩО МІСТИТЬСЯ. НОМЕР ПРОЕКТУ: 2022-2-FR02-KA220-YOU-000096306

Після зустрічі ми зосередилися на роботі над кількома результатами проекту –
завершенням Посібника, а також підготовкою навчальних матеріалів для
електронного курсу на платформі.

Наша друга TPM зустріч відбулася в Катанії
у квітні 2024 року, де ми обговорили статус
усіх робочих пакетів, виконані завдання,
досягнуті цілі, подальшу роботу над
платформою та навчальними
матеріалами, підготовку до семінару та
круглого столу та розповсюдження
матеріалів.
На цей час була запущена наша
платформа з навчальними матеріалами, і
тепер ви можете знайти там:

«Навички NEBULA для молодих підприємців»
Програма складається з трьох модулів: фінанси, менеджмент і комунікації. Кожен
модуль включатиме навчальні елементи, які є короткими та лаконічними
частинами навчального контенту, які надають певну інформацію або навички.
Ці заходи включають відео, статті, вікторини або інтерактивні модулі.

«Методологія NEBULA для молодіжних працівників»
Електронний курс для кожного модуля методології складатиметься приблизно з
15 сторінок і охоплюватиме такі теми, як натхнення, розвиток навичок і
практичне застосування.

Доступ до всіх матеріалів платформи вимагає короткої реєстрації (3 хв)

Ми продовжуємо наполегливо працювати над проектом і
будемо продовжувати інформувати вас про прогрес, події та

отримані результати
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